昆山交通发展控股集团有限公司招聘简章

昆山交通发展控股集团是昆山市政府国有资产监督管理办公室授权成立的昆山首家国资企业集团， 2016年5月集团经中诚信国际信用评级委员会审定主体信用等级为AA+，评级展望为稳定。集团以公共交通基础设施建设、公共交通服务供给和存量资产（土地）盘活为主业，下属昆山市交通工程有限公司、昆山市交通工程试验检测中心有限公司、昆山市公共交通有限公司、昆山市轨道交通投资发展有限公司、昆山市交通场站管理有限公司、昆山市民卡有限公司、昆山市平安驾驶员培训中心有限公司、昆山市保安服务有限公司、昆山市平安驾驶人训考管理中心有限公司、昆山市平安特种守押保安服务有限公司、昆山市福园教育医疗咨询有限公司、昆山市昆通城市智能科技有限公司等12家一级全资子公司；昆山市鹿通路桥工程有限公司、昆山市交通航务有限公司、昆山市中昆路桥建设有限公司、昆山市交通安全设施有限公司、昆山交通旅游车船服务有限公司、昆山交通旅行社、昆山市平安校车服务有限公司等7家全资二级子公司；公司另有昆山市汽车客运中心站有限公司、昆山市汽车客运旅游集散中心有限公司、昆山市通达路桥配套服务有限公司、张浦区域公交有限公司等4家控股公司以及16家参股公司。

 公司成立以来，先后完成了东城大道快速化改造、城北大道快速化改造、元丰路东延、金阳路改建、东城大道绿地大道全互通扩建、西城大道扩建、外青淞公路改扩建等一大批框架道路建设，其中总投资约120亿元的中环快速化改造工程于2015年4月30日正式开通试运行，被交通部评为部级"平安工程"，获得"江苏省交通建设工程优质工程奖"，中国建筑行业工程质量的最高荣誉奖——"鲁班奖"。2016年，集团共承建市重点工程46个，项目总投资约105.5亿元。目前，公司拥有各类公交车辆1478台，其中新能源与清洁能源车辆770台；出租车辆525台，校车52台，公交线路总数达230条，年客运量达到1.78亿人次；上海轨道交通11号线花桥段，年运量达到1748万人次。
       集团始终秉承专业、责任、实干、不停步的企业精神，按照深化国有企业改革，转型升级创新发展的要求，强化效益、品牌、竞争和契约意识，全力打造工程建设、民生保障、商业运作三大板块，切实发挥功能、服务、产业三大职能，积极建设市场属性凸显、业务精湛、敢于担当、正直坦荡，求真务实、干则必成的现代企业集团。

根据业务发展需要，集团诚聘各类人才加盟，与我们一起携手共创辉煌的未来！
一、招聘基本条件

1、全日制普通高校本科及以上学历，持有中高级职称证书或相当职称;
2、有较强的责任心和良好的职业道德；
3、有良好的沟通能力和团队合作精神，工作细致、耐心；
4、条件优秀者，年龄和学历要求可适当放宽。

二、招聘岗位、岗位职责及岗位要求
1、人力资源管理（若干名）

任职要求：40周岁以下,人力资源管理相关专业，具备3年以上大中型企业人力资源管理工作经验，熟悉劳动用工法律法规及薪酬绩效管理等方面。 持有人力资源师二级证书。
2、综合企划（1名）
任职要求：45周岁以下，新闻学、汉语言等中文类专业，具备较强的文字功底及沟通协调能力，有宣传策划、网络管理、文案处理等3年以上工作经验。持有相关中高级职称。
3、财务（审计）管理（若干名）
任职要求：40周岁以下，财务、会计、审计学相关专业，具
备大型企业财务工作经验或者会计师事务所工作经验3年以上，有较强的会计业务处理能力和会计阅历。持有中级会计职称，有注册会计师/注册审计师资格证书者优先考虑。

4、预算管理（1名）
任职要求：40周岁以下，财务、会计学相关专业，具备3年以上大型企业预算及财务分析工作经验，熟悉预算编制、控制、分析、预算日常管理。具备中级会计职称。
5、信息化管理（1名）

任职要求：40周岁以下，计算机或管理信息系统相关专业，具备5年以上大型企业信息化相关工作经验及3年以上专业团队管理经验，具备独立组织并成功实施大型信息化项目，精通计算机、网络等系统的日常管理，熟悉基本的软件开发流程、架构设计和需求分析方法。持有项目管理、信息技术类中高级职称者优先。
6、项目经理（若干名）
任职要求：45周岁以下，土木工程、交通工程等相关专业，具备5年以上项目管理工作经验，熟悉项目设计、招投标、施工现场管理等方面。持有一级建造师证书(公路工程、市政公用工程)，具备工程师以上职称者优先考虑。
7、安全工程师（若干名）
任职要求：35周岁以下，安全工程相关专业，具备3年以上安全管理工作经验，熟悉安全生产流程及相关法律法规。交通运输安全管理工作经验者优先考虑。持有注册安全工程师证书。

3、 报名须知
1. 报名要求。应聘人员须提供以下报名材料：身份证原件、
复印件各一份；学历证明（毕业证、学位证）原件、复印件各一份；近期一寸免冠彩色照片3张;可以证明个人能力以及岗位要求的材料（职称资格证、荣誉证书、工作经验证明等）原件、复印件各1份；个人简历1份。
2. 报名形式。此次招聘信息常年有效，岗位招满截止。
（1）网上报名。登陆交发集团官网http://www.ktdc.cn/，在首页“人才招聘”栏内的2017招聘简章处下载《昆山交通发展控股集团有限公司应聘人员报名表》。请将报名表、个人简历及相关证明材料以附件形式发至邮箱wangjy@ktdc.cn、tangjm@ktdc.cn。请注明“应聘****岗”，简历填写要求：请着重填写相关工作经验及工作业绩。
（2）现场报名。时间：2017年2月19日上午9:00-13:00。      地点：昆山人力资源市场三楼精英广场。

3. 其他。投递简历后一个月内未收到集团笔试或面试通知的，视作申请未通过。应聘材料恕不退还。

咨询电话：0512-50360587 王先生 
0512-50360553 汤女士
昆山交通发展控股集团有限公司
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